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Protokoll 
2. Mitgliederversammlung  
27. März 2019 im MaiHof, Luzern 
 
 
Zweite Mitgliederversammlung, 27. März 2019 

 

Anwesender Vorstand 

Eliane Bieri (Präsidentin) 

Annyett König (Vizepräsidentin) 

Barbara Lehner (Beisitzerin) 

Antoinette Brem (Aktuarin) 

Monika Aemmer (Kassiererin), Rücktritt 

 

 

Mitglieder  

19 stimmberechtigte TeilnehmerInnen  

 

1. Begrüssung  

Eliane Bieri begrüsst die anwesenden TeilnehmerInnen an der Mitgliederversammlung 

und freut sich über ein aktives und erfolgreiches Vereinsjahr berichten zu können. 

 

2. Wahl Stimmenzähler 

Die Vorstandsfrauen schlagen als Stimmenzählerin Rita Kälin vor. Sie wird von den 

Anwesenden einstimmig gewählt. Anwesend sind 16 stimmberechtigte Mitglieder,  

das absolute Mehr beträgt 10. 

 

Jahresrückblick erstes Vereinsjahr 

Antoinette Brem präsentiert engagiert und dankbar den Jahresrückblick 2018. Es war ein 

Jahr geprägt von Aufbaugedanken, Öffentlichkeitsarbeit und einem grossen Engagement 

der Vorstandsfrauen. Dieses Erfolgsergebnis konnte auch dank des hohen zeitlichen und 
unbezahlten Einsatzes des Vorstands für die beiden im Juni und im Herbst durchgeführten 
öffentlichen Anlässe erzielt werden. 
Die Vorstandsfrauen haben im Jahr 2018 1298 Stunden ehrenamtlich für den Verein 

gearbeitet. Dies entspricht rund 32 40-Stunden-Wochen. 
Um eine nachhaltige Weiterentwicklung des Vereins sicherstellen zu können, müssen wir in naher 
Zukunft wohl noch einige mutige Entscheidungen treffen. Die Schaffung einer 20%-Stelle war in 
diesem Jahr ein Meilenstein und weist in die richtige Richtung. 
Die detaillierten Informationen zum Vereinsjahr 2018 sind im Jahresrückblick auf der 

Website ersichtlich. 
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3. Jahresrechnung 2019 

Monika Aemmer erläutert die Jahresrechnung 2018. SFr. 40‘162.79 konnten als 

Einnahmen (Spenden, Legate, Kollekten, Mitgliederbeiträge) verbucht werden.  

SFr. 21‘554.70 wurden auf der Ausgabenseite verbucht. Per 31.12.18 kann der Verein 

ein Vermögen von SFR. 47‘670.80 ausweisen. Ein Teil der Begleitungs-Leistungen 2018 

wurden noch nicht abgerechnet und werden in das Jahr 2019 übertragen.  

 

4. Revisionsbericht und Genehmigung der Jahresrechnung 

Annyett König verliest den Revisionsbericht. Der Revisor Patrick König hat die 

Buchführung und die Jahresrechnung (Bilanz- und Erfolgsrechnung) für das am  

31. Dezember 2018 abgeschlossene Rechnungsjahr geprüft. Patrick König bestätigt mit 

dem Revisionsbericht, dass Bilanzen und Erfolgsrechnung übereinstimmen. Herzlichen 

Dank an Monika Aemmer und Patrick König für die geleistete Arbeit. 

 

5. Erteilung Décharge an den Vorstand 

Die Jahresrechnung 2018 wird aufgrund des Revisionsberichtes von den anwesenden 

Vereinsmitgliedern einstimmig genehmigt. 

 

6. Vorstand: Abschied und Neuanfang.  

Monika Aemmer tritt aus persönlichen Gründen aus dem Vorstand zurück.  

Der Vorstand dankt Monika Aemmer für ihren engagierten Einsatz von ganzem Herzen 

und wünscht ihr für die Zukunft alles Gute. 

 

Annyett König stellt die gewählten Vorstandsfrauen vor: 

Eliane Bieri (Präsidentin) 

Annyett König (Vizepräsidentin) 

Barbara Lehner (Beisitzerin) 

Antoinette Brem (Aktuarin) 

Diese werden von den anwesenden Vereinsmitgliedern einstimmig bestätigt.  

 

Das Team der Vorstandsfrauen wünscht sich Verstärkung und stellt die drei 

Wunschkandidatinnen vor: 

Ruth Aufdermauer, Kassiererin  

Bettina Konetschnig, Kommunikation, Social Media  

Beatrix Kenel, Beisitzerin und administrative Mitarbeiterin 

Diese werden von den anwesenden Vereinsmitgliedern einstimmig gewählt.  
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7. Ausblick und Ziele Vereinsjahr 2019 

Eliane Bieri führt in ihrem Referat durch die 2019 geplanten Ziele: 

• Ausbau Familienbegleitung. 

• Trauergruppen in weiteren geografischen Gebieten/Orten starten. 

• Öffentlichkeitsarbeit (Vorträge, Schulungen, Kooperationen). 

Netzwerk ausbauen, Verbindungen zu anderen Institutionen herstellen und pflegen. 

• Finanzierung des Vereins sicherstellen (Fundraising/Stiftungsmarketing). 

• Überprüfung von Abläufen und Ressourcen mit einer externen 

Organisationsberaterin. 

 

8. Budget 2019 

Präsentation des Budgets 2019. Bei den gesetzten Vorgaben ist zum heutigen Zeitpunkt 

zu berücksichtigen, dass viele Projektelemente noch in Entwicklung sind.  

Ab April 2019 beschäftigt sich der Vorstand intensiv mit der Organisationsstruktur. 

Viele Punkte werden sich konkretisieren. Mit der Anpassung des Budgets 2019 ist noch 

im gleichen Betriebsjahr zu rechnen.  

 

9. Varia 

Eliane Bieri dankt allen Anwesenden für ihr Engagement und die Unterstützung. 

Ein ganz besonderer Dank geht auch an Stefan Müller. Mit seiner Firma  

TS-Management unterstützt er den Verein mit seinen Informatikdienstleistungen. 

 

Kinder- und Jugend-Trauer-Gruppen 

Beatrix Kenel stellt in einer kurzen Präsentation die Arbeit mit einer Kindertrauer-

gruppe in Luzern vor. Die Feedbacks von teilnehmenden Kindern und ihren 

Angehörigen ist positiv. Den Kindern einen Raum zu bieten für ihre Trauer ist eine 

kleine Erfolgsgeschichte. Die Gründung einer Jugendgruppe erweist sich als schwierig. 

Die Jugendlichen sind stark in ihren Alltag eingebunden was eine Terminfindung nicht 

einfach macht. Wir bleiben dran. 

 

Die Diskussion, wie der Verein die Gründung von Kinder- und Jugendtrauergruppen in 

den Städten und Kantonen unterstützen, kann wird aufgenommen. Im Laufe des 

Vereinsjahres 2019 wird der Vorstand sich vertieft mit dieser Thematik auseinander-

setzen und ein einheitliches Vorgehen festlegen. Informationen folgen. Um 20.45 Uhr 

schliesst Eliane Bieri die Mitgliederversammlung und lädt alle Anwesenden im Namen 

des Vorstandes zu einem Apéro ein. Dieser bietet Raum für viele interessante 

Gespräche und Begegnungen. 

 

 

 

 

 

Luzern, 27. März 2019/beko 
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